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Génesis y Motivacion

Dra. Marbelys Rodriguez (MR): —; Qu¢ con-
texto académico o necesidad inspir6 al equipo
fundador para crear la Revista Notas de Investi-
gacion?

Dra. Mildred Meza (MM): —Para el aiio de
creacion de la Revista Notas de Investigacion
(RNdI), el Posgrado de la UNESR se caracteri-
zaba por el énfasis en la formacion de investiga-
dores. Por ejemplo, para el afio 1992 ingresamos
a través del Programa de Investigadores Noveles
(Generacion de Relevo), que era un convenio entre el CONICIT actualmen-
te FONACIT del Ministerio de Ciencia y Tecnologia, y el Postgrado de la
UNESR; cuatro egresadas de maestria para precisamente formarnos como
investigadoras. Recuerdo que la creacion de la Revista Notas de Investiga-
cion, en el afo 1995, fue parte de esa misma intencidén de fortalecer la for-
macion de investigadores que publicaran avances de sus investigaciones en
forma de articulos y ensayos.

(MR): —; Cual era la principal contribucion que se aspiraba con la revista
al panorama académico existente?

(MM): —La principal contribucidn, ademas de servir de 6rgano de difu-
sion-divulgacion de las investigaciones de la Universidad Simén Rodriguez
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u otras instituciones, estaba centrada en la formacion de investigadores in-
teresados en desarrollar competencias en la escritura de articulos y ensayos,
productos de su trabajo. La Revista Notas de Investigacion era parte de un
conjunto de estrategias articuladas con la creacion o fortalecimiento de Li-
neas de Investigacion y de Centros de Investigacion en el Postgrado de la
UNESR.

(MR): —;Qué propuesta de valor ofrecia “Notas de Investigacion™ al
campo de publicaciones en su linea editorial?

(MM): —La linea editorial se orientaba a acompafiar y formar en la es-
critura académica de participantes (estudiantes) y facilitadores (profesores);
por ello, habia apertura para quienes no tenian experiencia en la escritura de
articulos académicos. Asimismo, se aceptaban articulos de investigaciones
en proceso o finalizadas. Recuerdo que habia énfasis en apoyar a investiga-
dores en formacion y, por ello, se favorecian investigaciones en proceso de
participantes de los programas de postgrado o pregrado. La Revista Notas de
Investigacion fue un dispositivo para publicar investigaciones que estaban
en desarrollo.

Trayectoria y Organizacion

Los inicios siempre son un desafio.

(MR): —;Cémo se fue organizando ese primer equipo para asegurar la
edicion y publicacion del primer nimero? ;Cudles cree fueron los roles mas
criticos al principio?

(MM): —El primer equipo que aseguré la edicion y publicacion del pri-
mer numero de la RNT que se identificé como “0”, y de eso puede hablar con
mucha propiedad la Dra. Maria Elvira Fernandez de Caraballo, eran personas
comprometidas con la investigacion, dispuestas a brindar el apoyo-asesorias
y a trabajar de manera compartida con interesados en aprender a escribir
articulos y ensayos de investigacion. Recuerdo que los roles mas criticos
fueron precisamente estimular la escritura de articulos en los participantes
de los programas de Posgrado de la UNESR 'y, por supuesto, el proceso de
acompaiamiento que requeria ese participante o esos participantes para ver
el producto final de su articulo de investigacion publicado en la revista.

(MR): —De esos primeros afios ;hay alguna anécdota o vivencia particu-
lar, que recuerdes y pueda compartir con nosotros?

(MM): —Quienes estdbamos formandonos en esos tiempos en el Progra-
ma de Posgrado de la UNESR vivimos muchas anécdotas. Tod@s ¢ramos
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“caballitos de batalla”. Uno de los que recuerdo era el enamorar a las perso-
nas para que escribieran articulos y, por supuesto, el compromiso de acom-
panarlos en ese proceso hasta ver consolidado su producto de investigacion.
Vienen a mi memoria imagenes de las profesoras Maria Elvira Fernandez,
Gordana Samek de Rodriguez y Elsa Espinoza sentadas con participantes/
profesores revisando sus escritos y, también, leyendo las exigencias normati-
vas que tiene una publicacion arbitrada, asi como otras revistas académicas.

El trabajo en equipo e impecable de Marisabel Camacho, Carmen Aleida
Velasco, Minerva, Elena, Rebeca Marchena y Luis Eduardo Pérez Gutiérrez
que por afios trabajaron incansablemente porque la Revista Notas de Investi-
gacion se mantuviera en un elevado nivel de calidad.

Balance y satisfaccion

(MR): —Mirando atras todos estos afios, ;cudles considera son los logros
mas significativos de la Revista Notas de Investigacion?

(MM): —j;iYa son treinta (30)!!! Un logro evidente es haberse mantenido
durante tantos afnos, ya son 30, y muy significativo es la permanencia de do-
centes con reconocida trayectoria en la Revista Notas de Investigacion y en
UNESR. Esto garantiza que la memoria organizacional preserve la historia
académica de nuestra Universidad. La formacion de generaciones de relevo
como parte del Comité Editorial es una accion clave para mantener la filoso-
fia originaria de la UNESR y hacer vivo el pensamiento del Maestro Simon
Rodriguez.

(MR): —;Qu¢ satisfaccion personal te ha generado haber sido parte de
este proyecto editorial?

(MM): —La primera satisfaccion es haber vivido gran parte de la historia
de la revista junto a sus creadores y otros equipos editoriales, también es-
cribir articulos y formar parte del Comité Editorial durante varios afios. Me
satisface el hecho de que siga estando activa y que se mantenga en una linea
editorial académica de calidad y pertinencia social. La satisfaccion, mas que
personal, es la del trabajo en equipo con gratos recuerdos de coordinadores
editoriales como Maria E. Fernandez de Caraballo, Alfredo Carpio y Leo-
cadia Cobos, asi como con miembros del Comité Editorial: Elsa Espinoza,
Berta Morales, Freddy Mayora, Inocencia Orellana, entre otros.

(MR): —En la actualidad parece haber un “boom” de las revistas acadé-
micas. Desde tu perspectiva, ;como ves el estado actual del mundo editorial
académico y que lugar crees ocupa “Notas de Investigacion” en este panora-
ma tan dindmico?
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(MM): —Si hay un boom de revistas académicas. Seria interesante in-
dagar sobre los criterios de calidad que estan presentes en las indexaciones
y el respaldo institucional que tienen estas revistas, principalmente en este
mundo digital que impregna nuestra accion investigativa. En el caso de la
Revista Notas de Investigacion tiene un papel significativo en “darle voz y
visibilidad” a trabajos de investigacion que muestran la sencillez con calidad
de articulos cercanos a los trabajos de participantes de posgrado que estén
interesados en aprender a escribir en revistas académicas a la vez que estan
investigando.

La Experiencia en el Comité Editorial

(MR): —Héblenos de ti experiencia concreta dentro del Comité Editorial.
(Cual fue ti rol mas significativo y qué aprendiste de ese proceso?

(MM): —EI rol mas significativo fue integrar el Consejo Editorial de la
Revista Notas de Investigacion, ademas de participar como arbitro, autora de
articulos y acompanar en procesos de escritura a participantes (estudiantes)
y facilitadores (profesores).

Los aprendizajes derivados de estos roles fueron multiples: fijar lineas
editoriales teniendo en cuenta las dindmicas institucionales y nacionales,
participar en toma de decisiones para asignar arbitros u otras actividades
propias del Comite¢ Editorial, realizar arbitrajes de articulos, acompaiar en la
escritura de articulos, entre otras.

(MR): —;Como se tomaban decisiones dentro del comité, en temas como
la linea editorial o la seleccion de articulos?

(MM): —Se buscaba llegar a decisiones consensuadas, esto sin obviar
que en los grupos siempre hay roles de mayor liderazgo que en un momento
determinado marcan pautas. En mis recuerdos estan siempre presentes las
conversaciones para asignar revisores de articulos (por parte del Comité Edi-
torial), asi como la de arbitros y, por supuesto, la integracion de las observa-
ciones por parte de los autores.

(MR): —;Cual crees es el legado mas importante que ha dejado su gene-
racion en el Comité Editorial a quienes lo dirigen hoy?

(MM): —Uno de los legados mas loables es el compromiso institucio-
nal para que la revista continte siendo publicada, asi como mantener miem-
bros que han permanecido vinculados con las publicaciones periodicas de la
UNESR. Otro legado es el vincular la produccion investigativa de la Revista
Notas de Investigacion con la actividad investigativa de los Nucleos u otras
dependencias de la UNESR, en especial, con las Lineas de Investigacion.
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Desafios Futuros y Recomendaciones

(MR): —Pensando en el futuro, ;qué retos y desafios consideras enfrenta
la revista para mantenerse relevante y de calidad?

(MM): —El reto principal es mantener la calidad en los articulos y, por
supuesto, la pertinencia académica y social. Sigue siendo un desafio porque
el trabajo de una revista académica implica una gran dosis de paciencia y de-
dicacion de los miembros del Comité Editorial y de los arbitros, también del
personal de apoyo en aspectos como la maquetacion y secretarial que hace
posible la publicacion de la revista.

(MR): —Basandose en tu experiencia, ;cudles serian tus recomendacio-
nes clave para asegurar la vigencia y permanencia de la Revista Notas de
Investigacion en los proximos afios?

(MM): —Preservar el énfasis académico desde la perspectiva originaria
de la UNESR, mantener la coherencia historica ¢ introducir los cambios ne-
cesarios sin perder la esencia de la filosofia universitaria y del pluralismo
epistemologico.

Seguir formando generacidn de relevo con identidad y compromiso insti-
tucional en la produccion de conocimiento.

Disminuir la carga académica a los docentes que forman parte del Comité
Editorial de la Revista, siempre y cuando ellos estén de acuerdo.

Asignar recursos financieros para el apoyo secretarial y de maquetacion,
asi como para el pago de honorarios a los arbitros.

(MR): —Alguna otra reflexion o aporte que podrias agregar para enrique-
cer esta trayectoria de 30 afios de la Revista Notas de Investigacion.

(MM): —Felicitaciones a los integrantes actuales del Comité Editorial de
la Revista Notas de Investigacion, a las autoridades del Nucleo Caracas y del
Decanato por mantener a nuestra revista activa en el panorama investigativo
nacional e internacional. De manera especial, a quienes, como apoyo secre-
tarial, de disefio y maquetacion, muestran un formato impecable y atractivo.
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